
Приглашаем
на работу 

Карьерный портал РЖД

TEAM.RZD.RU

Материальные и социальные

гарантии и льготы на

TEAM.RZD.RU

Критерии получения статуса 
молодого специалиста на

TEAM.RZD.RU/students/specialist

Перовская дистанция сигнализации, централизации и 
блокировки Московской дирекции инфраструктуры -
структурного подразделения Центральной дирекции 

инфраструктуры - филиала ОАО «РЖД

Контактные тел.отделов кадров:
8(499)623-71-15,8(962)913-84-97-
Наумова Татьяна Олеговна



Электромонтер по обслуживанию устройств СЦБ

заработная плата от 60 000 рублей

Предлагаем следующие условия:

• официальное трудоустройство на постоянной основе

согласно ТК РФ ( график 5/2, 2/2);

• выплата заработной платы 2 раза в месяц – 13 и 28 числа;

• прохождение медицинской комиссии за счет средств

работодателя. В дальнейшем - бесплатное обслуживание в

учреждениях здравоохранения «РЖД-Медицина»;

• предоставление койко-места для проживания в общежитиях и

хостелах Московской железной дороги;

• обеспечение работников средствами индивидуальной

защиты и спецодеждой/спецобувью;

• бесплатный проезд на железнодорожном транспорте

пригородного сообщения от места проживания до места

работы;

• ежегодный оплачиваемый отпуск в количестве 28 дней

(+дополнительный отпуск до 3 дней);

• бесплатный проезд в купейном вагоне поездов дальнего

следования в любом направлении Российской Федерации один

раз в год;

• возможность предоставления семейных путевок в

корпоративные оздоровительные учреждения;

• проекты для молодежи: участие в конкурсах, слетах

молодежи, конкурсах проектов, спортивных соревнованиях.



Электромеханик по обслуживанию устройств СЦБ

заработная плата от  80 000 рублей

Предлагаем следующие условия:

• официальное трудоустройство на постоянной основе

согласно ТК РФ (график 5/2, 2/2);

• выплата заработной платы 2 раза в месяц – 13 и 28 числа;

• прохождение медицинской комиссии за счет средств

работодателя. В дальнейшем - бесплатное обслуживание в

учреждениях здравоохранения «РЖД-Медицина»;

• предоставление койко-места для проживания в общежитиях и

хостелах Московской железной дороги;

• обеспечение работников средствами индивидуальной

защиты и спецодеждой/спецобувью;

• бесплатный проезд на железнодорожном транспорте

пригородного сообщения от места проживания до места

работы;

• ежегодный оплачиваемый отпуск в количестве 28 дней

(+дополнительный отпуск до 3 дней);

• бесплатный проезд в купейном вагоне поездов дальнего

следования в любом направлении Российской Федерации один

раз в год;

• возможность предоставления семейных путевок в

корпоративные оздоровительные учреждения;

• проекты для молодежи: участие в конкурсах, слетах

молодежи, конкурсах проектов, спортивных соревнованиях.



Электромеханик по техническому сопровождению 

строительных объектов

заработная плата от  75 000 рублей

Предлагаем следующие условия:

• официальное трудоустройство на постоянной основе

согласно ТК РФ (график 5/2, 2/2);

• выплата заработной платы 2 раза в месяц – 13 и 28 числа;

• прохождение медицинской комиссии за счет средств

работодателя. В дальнейшем - бесплатное обслуживание в

учреждениях здравоохранения «РЖД-Медицина»;

• предоставление койко-места для проживания в общежитиях и

хостелах Московской железной дороги;

• обеспечение работников средствами индивидуальной

защиты и спецодеждой/спецобувью;

• бесплатный проезд на железнодорожном транспорте

пригородного сообщения от места проживания до места

работы;

• ежегодный оплачиваемый отпуск в количестве 28 дней

(+дополнительный отпуск до 3 дней);

• бесплатный проезд в купейном вагоне поездов дальнего

следования в любом направлении Российской Федерации один

раз в год;

• возможность предоставления семейных путевок в

корпоративные оздоровительные учреждения;

• проекты для молодежи: участие в конкурсах, слетах

молодежи, конкурсах проектов, спортивных соревнованиях.


